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عطوفة الاستاذ الدكتور رئيس الجامعـة الاكـرم  
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

أرفع اليكم الخطة الاستراتيجية لكلية الاعلام للأعوام 2016/2020 متضمنة العناصر الواردة في كتاب عطوفتكم بتاريخ 4/2/2016.
فقد بدأت جامعة اليرموك بتدريس علوم الصحافة والاعلام كأحد البرامج الأكاديمية التابعة لكلية الآداب، وتمثل ذلك بافتتاح أول قسم للصحافة والاعلام في الاردن منذ عام 1980 وحتى قرار صدور الارادة الملكية السامية بتحويل القسم الى كلية للإعلام وذلك عام 2007 .

تتضمن كلية الاعلام برنامجين : الاول لدرجة البكالوريوس ويشتمل على البرامج الاكاديمية التالية :- الصحافة ، الاذاعة والتلفزيون، والعلاقات العامة والاعلان.

اما البرنامج الثاني فهو الماجستير في الإعلام وهو مفتوح لكل الراغبين في الإلتحاق به من مختلف التخصصات الأكاديمية الأخرى ويلتحق في برنامج البكالوريوس حالياً 1318 طالباً وطالبة موزعين على الأقسام التالية :(652) في قسم العلاقات العامة والاعلان، (312) في قسم الاذاعة والتلفزيون (242) في قسم الصحافة بينما يلتحق في برنامج الماجستير  (112) طالباً وطالبة. يشار الى أن الكلية منذ أن كانت قسماً عام 1980 ولتاريخه رفدت سوق العمل المحلي والاقليمي والدولي بـ 3650 خريجا وخريجة.

يعمل في الكلية اليوم (32) عضو هيئة تدريس موزعين على الأقسام الاتية : (12) عضو في قسم الصحافة (10) في قسم العلاقات العامة (10) في قسم الاذاعة والتلفزيون، ويشتمل هذا العدد الرتب الاتية (4) برتبة استاذ، (3) برتبة استاذ مشارك (10) برتبة استاذ مساعد (9) برتبة مدرس (3) برتبة مساعد تدريس (3) محاضر غير متفرغ .

اما الجهاز الاداري والفني فيعمل في الكلية (20) ادارياً وفنياً موزعين على مختلف الأقسام والمختبرات والوحدات الفنية في الكلية على النحو الاتي : (5) اداريين وفنيين في قسم الصحافة ومختبر التحرير، (2) في قسم ومختبر العلاقات العامة، (5) اداريين وفنيين في قسم الاذاعة والتلفزيون وإستوديوهات التلفزيون، (5) موظفين اداريين في ديوان عمادة الكلية، (3) مشرفين في اذاعة يرموك FM  .
وتحوي الكلية على عدد من المرافق المجهزة لتمكين الطلبة من صقل مهاراتهم الاعلامية وتعزيز قدراتهم الابداعية ومنها: جريدة صحافة اليرموك التي تصدر اسبوعيا لتمكين الطلبة وتأهيلهم على عمليات الانتاج الصحفي وجمع وتحرير ونشر مختلف الفنون الصحفية، كما يوجد في الكلية مختبر التحرير الصحفي مزود بثلاثين جهازاً يتضمن البرمجيات المطلوبة في التحرير. وتحوي الكلية ايضا على استوديوهات مساحتها (100) متر مربع موزعة على طابقين، كما يوجد استوديو اذاعة خاص باذاعة يرموك FM  واخيرا يوجد في قسم العلاقات العامة مختبراً حديثاً ومجهزاً لتلبية احتياجات الطلبة التدريسية والتطبيقية في مختلف فنون العلاقات العامة.

الرؤيــة

تسعى كلية الاعلام للحفاظ على المكانة العلمية المتميزة لمخرجاتها في سوق الصحافة والاعلام والذي توّج أخيراً بمنحها وسام الاستقلال الملكي من الدرجة الأولى لدورها في اعداد وتأهيل وتطوير كوادر اعلامية تتبؤ ارفع المواقع القيادية في المؤسسات الاعلامية البارزة محلياً وعربياً ودوليا. فرؤية الكلية تتجسد على الدوام بتحقيق التميز والريادة في الاعداد العلمي والمهني في مجال العمل الاعلامي بمختلف اشكاله.
الرسالــة
تسعى الكلية ومن خلال ما تطرحه من برامج اكاديمية متخصصة وبما تتضمنه هذه البرامج من مساقات نظرية وتطبيقية وفقا لبرامج اكاديمية رفيعة المستوى مهنياً وتقنياً وبحثياً الى تحقيق اهداف الكلية المتعلقة بالوصول الى أعلى مستويات الفعالية والمعرفة والجودة والمهنية، كما تحمل كلية الاعلام على عاتقها رسالة الوطن والدفاع عن منجزاته الحضارية والتاريخية وذلك بتعزيز قيم الولاء والانتماء لدى طلبة الكلية  لقيادة الوطن وترابه الطهور من خلال غرس مبادىء الحريات الصحفية المبنية على المسؤلية الاجتماعية التي تحترم قيم التوازن والحيادية والموضوعية والتعددية وتقديم الصالح العام على الخاص.

ظروف العمل في الكلية (نقاط القوة والضعف)
تعيش كلية الاعلام ظروفاً تتسم بمزيج من الايجابيات والسلبيات حيث فرضت عليها التطورات المتسارعة في عالم الصحافة والإعلام والنمو التكنولوجي تحديات كثيرة. تسعى الكلية من خلال التخطيط المستمر الى الحد من نقاط الضعف وتعزيز نقاط القوة لتتمكن الكلية من السير في تحقيق اهدافها وتنفيذ رؤيتها ورسالتها في إطار رؤية ورسالة وأهداف الجامعة وإستراتيجيتها ، كما تحاول الكلية استثمار الفرص المتاحة ضمن الامكانات المتوفرة او تلك التي يمكن توفيرها لمواجهة التحديات على مختلف الاصعدة.
أولاً: نقاط الضعف:
1.تزايد أعداد الملتحقين ببرامج الكلية الأكاديمية الثلاثة بما لا يتلائم مع الإمكانيات المتوفرة    مما يجعل موضوع "الجودة" محل تساؤل رئيسي في عملية التدريس والتدريب.

2.تسجيل أعداد كبيرة من الطلبة في الشعب وخاصة ذات الطبيعة العملية.

3.قاعات التدريس ليست مؤهلة من الناحية الفنية وغير مجهزة على الإطلاق لتعزيز الأساليب التدريسية القائمة على الإبداع.
4.قلة عدد أعضاء الهيئة التدريسية.

5.ضعف الإمكانات التكنولوجية وخدمات الإنترنت اللازمة لإنجاح مساقات تقوم بالتركيز على الإعلام المتعدد الوسائط والصحافة الإلكترونية والمدونات وغيرها، بسبب أن أنظمة الجامعة لا تسمح دائماً بتوفير خدمات الإنترنت في مختبرات الكلية.

6.تأخر تجهيز إستوديوهات الإذاعة والتلفزيون في مبنى الكلية الجديد لأنها غير مجهّزة من الناحية الفنية للإستخدام.

7.ضعف المستوى العام لطلبة الكلية في اللغتين العربية والإنجليزية لا سيما وأن علم الإعلام والصحافة يقوم على أساس ثقافة الصحفي وقدراته في اللغة لإنتاج المحتوى الإعلامي المناسب.  

8.هجرة عدد من  أعضاء الهيئة التدريسية إما بالتقاعد أو الإستقالة بحثاً عن فرص أخرى في جامعات داخل وخارج الوطن.

ثانياً: نقاط القوة:
1.الكلية وأقسامها المختلفة دوماً في عملية مراجعة مستمرة لخططها الدراسية وبرامجها    وإتفاقياتها مع الشركاء.

2.تطرح الكلية مساقات ذات طابع عملي ما يسهم في رفع كفاءة المخرجات ونوعيتها لسوق العمل.

3.تتيح الكلية لطلابها فرصاً متميزة للتدريب الواقعي ومعايشة العمل الإعلامي من خلال مرافقها ( الإستوديوهات، صحافة اليرموك، وإذاعة يرموك FM).

4.مشاركة الكلية من خلال أعضاء الهيئة التدريسية وطلابها المبدعون في أرقى المهرجانات والمؤتمرات المتخصصة في حقل الإعلام وحصولهم على أرقى الجوائز على المستويين الوطني والعربي إعترافاً بتميز ونوعية الأعمال الإعلامية المشاركة بإسم الجامعة وكلية الإعلام.

5.تعقد الكلية بين فترة واخرى إتفاقيات لتعزيز العلاقة مع أهم المؤسسات الإعلامية والمراكز المتخصصة للإستفادة من خبراتهم في مجال التدريب.

6.تعقد كلية الإعلام دورياً ووفق خطة مدروسة مجموعة من الدورات التدريبية المتخصصة تضمن تطابق مخرجات التدريب مع إحتياجات سوق العمل وذلك من خلال الإستعانة بخبراء متميزين في التدريب الإعلامي في الأردن وبرسوم رمزيةً .

7.تضم أقسام الكلية عدد من الخبرات التدريسية التي تجمع بين الأكاديمية والممارسة العملية الإحترافية التي تثري أسلوب التدريس وإكساب الطلاب المهارات الإعلامية المطلوبة.
ثالثاً: الفرص:
1.زيادة الإنفتاح على مختلف المؤسسات المعنية سواء كانت وسائل إعلامية مطبوعة، إلكترونية، إذاعية، تلفزيونية أم تدريبية.

2.توقيع الإتفاقيات مع المؤسسات الإعلامية البارزة وذات السمعة الحسنة في العمل الإعلامي.

3.فتح قنوات التواصل مع المنظمات والجهات العربية والدولية التي تقدم الدعم المادي والفني مثل اليونسكو ومنظمة أيركس.

4.إطلاق برنامج إبتعاث للحصول على درجتي الماجستير والدكتوراة في مختلف فنون الإعلام من جامعات مرموقة.

5.الإستفادة من علاقة الكلية مع المؤسسات الإعلامية للتوسع في مجال التدريب وعقد الدورات المتخصصة في الصحافة والإعلام برسوم رمزية.

التحديات:
1.إنتشار تخصص الإعلام في عدد من الجامعات الخليجية التي كانت أسواقها تعتمد إعتماداً رئيسياً على منتج الكلية إذ أن هذا التوسع في برامج الإعلام يمثل تحدياً نظراً لتزايد المنافسين في الداخل والخارج.

2.تزايد أعداد الملتحقين في برامج الكلية الأكاديمية في ظل نقص أعضاء هيئة التدريس ما يؤثر على جودة المخرجات.

3.التطورات الهائلة التكنولوجية في حقل الإعلام والذي يفرض على الكلية مواكبتها أكاديمياً وفنياً وتقنياً.

4.إستثمار منح جلالة الملك عبدالله الثاني ابن الحسين للكلية وسام الإستقلال من الدرجة الأولى مما يسهم في إستمرار نجاحها وتطويرها.
الأهداف الاستراتيجية 
1- تزويد الطلبة بالمعارف والمهارات الفنية والادارية والاتصالية، للإنخراط في سوق العمل الإعلامي واكتساب أساليب ممارسة هذا العمل بشكل مهني وتأهيل الطلبة لتوظيف الأسس النظرية والتطبيقية في مجال الصحافة بطريقة علمية فعًالة.
2- اعداد كوادر مؤهلة في مجال العمل الاعلامي علمياً ومهنياً لتتولى الأدوار القيادية والتنفيذية في المؤسسات الاعلامية في القطاعين العام والخاص.
3- رفد السوق المحلي والعربي بالصحفيين والاعلاميين المتميزين القادرين على انتاج كافة أشكال العمل الاعلامي بتميز .
4- تطوير الجوانب النظرية والتطبيقية في مجال الانتاج الصحفي والاعلامي، والارتقاء به لتحقيق المستوى الرفيع والجودة العالية في مجال التعليم الإعلامي.
5- تطوير التفكير الابداعي لدى الطلبة وتعزيز قدراتهم الفكرية في مجال الدراسة وربط البرنامج الدراسي بإحتياجات سوق العمل الاعلامي الحالية والمستقبلية.
6- تقديم الخدمات المجتمعية من استشارات وتدريب ودراسات في مجال الاعلام.
7- تفعيل العلاقات مع المؤسسات الصحفية الأردنية من خلال عقد دورات وورش تدريبية لصقل مهارات الطلبة في المجال الاعلامي.
الخطة التنفيذية لكلية الاعلام لعام 2016 :

	الهدف الاستراتيجي 
	الأنشطة التنفيذية
	الاطار الزمني 

مــن   -     الـى 
	المخرج 
	الجهة المسؤولة عن التنفيذ 
	مؤشر الانجاز 

	1-اعداد كوادر مؤهلة في مجال العمل الاعلامي علميا ومهنيا لتتولى الادوار القيادية  والتنفيذية في المؤسسات الاعلامية في القطاعين العام والخاص.
2.تفعيل العلاقات مع المؤسسات الصحفية الأردنية من خلال عقد دورات وورش تدريبية لصقل مهارات الطلبة في المجال الصحفي.

	عقد الدرورات التدريبية وورش العمل في مختلف الفنون الاعلامية
	1/1/2016
	1/1/2017
	قدرة الطالب على انتاج كافة الفنون  والأشكال الاعلامية في مختلف مجالات العمل الصحفي و
ابتعاث عدد من الخريجين بحسب احتياجات الكلية 
	كلية الاعلام وبالتعاون مع وكالة الأنباء الأردنية بترا وصحيفة الرأي ونقابة الصحفيين الأردنيين 
رئاسة الجامعة والاتصال مع بعض المؤسسات العالمية مثل اليونسكو
	

	1- تزويد الطلبة بالمعارف والمهارات الإتصالية واكتساب أساليب هذا العمل بشكل مهني.
2-  تطوير التفكير الابداعي لدى الطلبة وتعزيز قدراتهم الفكرية في مجال الدراسة وربط البرنامج الدراسي باحتياجات سوق العمل الاعلامي الصحفي الحالية والمستقبلية .
	حوار بين مدير هيئة الاعلام وطلبة كلية الاعلام 
	
	
	1- تنمية قدراتهم الشخصية واذكاء روح الوعي والتميز والابداع في عملهم الاعلامي 
2-توظيف العمل الصحفي باشكاله المختلفة في خدمة المجتمع وتنميته 
	كلية الاعلام
	

	1.تزويد الطلبة بالمعارف والمهارات الفنية والادارية والاتصالية للإنخراط في سوق العمل الاعلامي واكتساب أساليب ممارسة هذا العمل بشكل مهني والتعرف على حرية الصحافة وشروطها ومتطلباتها .
	إحضار المدربين في مجالات الإعلام من القطاعين العام والخاص لرفد ثقافة الطلبة ومهاراتهم في مجالات العمل الإعلامي على إختلافها.
	1/1/2016
	1/1/2017
	1- قدرة الطالب على انتاج كافة الفنون الاعلامية وفقا لاخلاقيات الصحافة والشروط المهنية والتشريعات الاعلامية المعمول بها والقيم المجتمعية السائدة 
2-القدرة على تطبيق المفاهيم والمهارات العلمية في مجال العمل الاعلامي0
	كلية الاعلام بأقسامها الثلاثة.
	

	تعزيز الصورة الايجابية لكلية الاعلام في اذهان الخريجين والمجتمع.
	الملتقى الاقليمي الثاني لخريجي كلية الاعلام
	13/7/2016
	15/7/2016
	اقامة جسور التواصل مع خريجي الكلية والمجتمع وادامة العلاقة معهم 0 
	كلية الاعلام
	


وتفضلو بقبول فائق الاحترام  ،،،
                                                  
                         عميـــد كليــة الإعـــــلام
                             
د.حاتم علاونة
